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A 4

Uvodna rijec

Postovani,

Kako demokratizirati drustva, uvesti transparentnost i odgovornost zakonodavne i
izvrsne vlasti, obezbijediti ravnopravnost svih gradanki i gradana bez obzira na spol, dob,
nacionalnost, i specificne potrebe, globalno je pitanje na kojeg nema univerzalnog
odgovora. Ali slobodan sam ustvrditi da vrlo Cesto neravnopravnost proizlazi iz Cinjenice
da sve drustvene grupe i pojedinci i zajednice sa dodatnim potrebama nisu zastupljeni u
procesu pisanja zakona i politika koji ih tretiraju. Pogotovo nisu zastupljeni u procesima,
od opcinskih, preko gradskih i kantonalnih pa do entitetskih i drzavnih, u kojima se
rasporeduju budzeti.

Za vrijeme konferencije International Budget Partnershipa u Amsterdamu u aprilu 2018.
godine, sluSajuci iskustva sa svih strana svijeta, ustanovio sam da postoji zajednicki prob-
lem organizacija civilnog drustva, strucnih udruzenja, think-tankova a to je nedostatak
specificnih kampanja budzetskog zagovaranja. Kada sam joS od kolege Daniela Ditricha
iz nizozemskog HIVOS-a Cuo sa primjer iz Ukrajine gdje su se pacijenti oboljeli od AIDS-a
organizirali, analizirali budzete, napravili prijedlog nove budzetske potrosnje i uspjeli ga
progurati, u zemlji koja je po slozenosti politiCke situacije donekle slicnha Bosni i Hercego-
vini, bio sam siguran da nasa fondacija treba poceti raditi u tom smjeru. Nakon 10 godina
rada na pracenju budzeta, dizanja svijesti gradana, zagovaranja uvodenja Budzeta za
gradane kao obaveznog dokumenta u Budzetskom ciklusu, mjerenja otvorenosti
budzetskih procesa, organiziranja javnih tribina u op¢inama u cijeloj zemlji, doslo je
vrijeme da fondacija CPI uradi korak dalje i ude u arenu borbe za ljudska prava koja se
trebaju i moraju zadovoljavati iz javnih budzeta.

Jer su prava djece iz manjinskih zajednica, prava gluhih i nagluhih osoba, prava osoba sa
intelektualnim poteskoc¢ama, prava osoba kojima zivot ovisi o transplantaciji koju Cekaju,
prava gradana na mentalno zdravlje i na Cist zrak prevazna prava da bi ovisila o dobroj
volji javnih sluzbenika i funkcionera ili domacih i stranih donatora. Ta prava imaju ¢vrsto
utemeljenje u domacem zakonodavstvu i medunarodnim konvencijama koje je Bosna i
Hercegovina ratificirala.

Vrijeme je da se, kao takva, utemelje i u godisnje budzete u Bosni i Hercegovini. Borba je
pocela.

Zoran lvancéié, predsjednik
Fondacija CPI
Budzetska akademija




Kome pripadaju budzeti?

Budzeti pripadaju svim gradanima i gradankama. Ta Cinjenica se ne moze dovoljno
ponavljati, pogotovo 3to su gradani i gradanke u svakodnevnoj praksi navikli/e jer se pred
njihovim oCima deSava potrosnja tog novca onako kako oni koji nisu pravi vlasnici tog
novca zele. Pa tako siromasne opcine kupuju skupa auta, zatvori kupuju proteine
najgorim kriminalcima koji bildaju, a grade se novi vodovodi za elitna naselja. U isto
vrijeme se iz tih opcina pacijenti voze na dijalizu na zastarjelim aparatima u krntijama od
kombija, umiru od malignih bolesti udisuc¢i zagadeni zrak i pate pod redukcijama vode
sumnjivog kvaliteta.

To je naSa svakodnevnica. | traje otkad se ubire porez u ovim krajevima, dakle od Rimsk-
og carstva. U periodu socijalizma novac se ulagao u razvoj privrede koja je bila u drust-
venom vlasnistvu, infrastrukture i stambenog fonda, zdravstva i Skolstva, ali opet se nije
pitalo narod i gradane, osim u sluc€aju samodoprinosa za finansiranje zajednickih potre-
ba u kojima su sudjelovali i gradani i kroz tematske “Samoupravne interesne zajednice”
u kojima su delegati iz baze bili za stolom dok se odlucivalo o finansiranju zdravstva,
mirovinskog i invalidskog sustava, skolstva, standarda ucenika i studenata, kulture i
drugih djelatnosti. | ta skromna iskustva i prakse gradanske participacije u budzetkom
procesu su brzo prebrisana neoliberalnom gumicom, drustvena svojina podrzavljena, a
zatim | privatizirana.

U takvom posttranzicijskom okruzenju gradani i oni medu njima koji su poduzetnici i
poslovni ljudi pune daleko najveci dio budzeta kroz placanje PDV-a, poreza na prihod i
profit, akciza, naknada, taksi, carina, kazni, a drzavni sluzbenici potpuno autonomno
raspodjeljuju tu potrosnju. Zbog inertnosti, to su najcesce prepisani budzeti iz prethodne
godine. Iz razloga klijentilizma financiraju se potrebe mocnih, bogatih i utjecajnih. Iz
razloga socijalne neosjetljivosti ne finansiraju se potrebe socijalno ugrozenih, marginali-
ziranih kategorija gradana, onih grupa sa specificnim potrebama. Iz razloga odrzavanja
glasaCcke masine finansiraju se brojne boracke pseudo-gradanske ili paradrzavne udruge
boraca i borci pojedinci i njihove familije, ali bez ikakvog socijalnog cenzusa. Financiraju
se izdasno, a niko ne zna koliko, i brojne vjerske organizacije, manifestacije, hodocasca,
vjerska poduka, obnova vjerskih objekata i tome sli¢no.

Gradanima Bosne i Hercegovine se ne omogucuje pravovremen pristup budzetskim
podacima na razumljiv nacin, ¢ak ni parlamentarni zastupnici ne dobivaju na vrijeme
budzetske dokumente da bi mogli pokusati na njih utjecati. 1z tih razloga Bosna i Herce-
govina pada na medunarodnom Open Budget Index istrazivanju koje se provodi i
objavljuje svake dvije godine.

Medunarodne financijske institucije se ne opterecuju previse takvim stanjem stvari i
neometano posluju sa vlastima Bosne i Hercegovine. Sve one promoviraju svoje
napredne politike transparentnosti iako novac koje vlasti trose ne podlijeze pravilima
transparentnosti prema gradanima. U to smo se uvjerili kroz istrazivanja. Cak i u segmen-
tu pomoci nakon katastrofalnih poplava 2014. godine, novac se mogao pratiti samo do
implementacijskih tijela koje vode lokalne institucije i tu prava transparentnost prestaje.

Da bi budzetski proces bio demokratski, ili tacnije, da bi se javnim novcem omogucdila
demokratizacija drustva, gradanska participacija u troSenju onoga sto su oni zaradili, da
bi se omogucilo zdravlje, socijalizacija i dostojanstvo gradana, gradani, civilno drustvo i



neformalne inicijative gradana moraju biti ukljucene u kompletan budzetski proces od
planiranja do izvrsenja budzeta, sa prihodovne i rashodovne strane. Njihov artikulirani i
argumentirani glas, zelje i potrebe trebaju biti prihvacene,
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Dostavljene
instrukcije za
budzetske korisnike
br.1

Upucuju svoje prijedloge potrosnje
nadleznim resornim ministarstvima
za moguce uvrstenje u nove

prijedloge potrosnje ministarstva Finaliziran globalni pregleda prioriteta

(Tabele pregleda prioriteta okvir fiskalnog bilansa budzetskih korisnika
budzetskih korisnika) za H i politika u BiH i

ministarstvo finansija. usvojen od strane
Fiskalnog vije¢a

Dostavljene
popunjene tabele

Organizacije civilnog drustva
objavljuju svoje prijedloge.

Usvojen Dokument
okvirnog budzeta od
strane Vlade/Vijeéa
Ministara

Dostavljene
instrukcije za
budzetske korisnike
br. 2

(budzetska
ograni¢enja)

Analiziraju prioritete potrosnje i
fiskalne strategije navedene u
DOB-u (i porede ih sa
prijedlozima organizacija civilnog
drustva).
Dostavljeni zahtjevi

Organizacije civilnog drustva emeulice o budzetskih korisnika
objavljuju svoje analize. budzetskim

korisnicima

Usvojeni nacrti
budzZeta od strane
Parlamentima Vlade/Vijeca
dostavljeni Ministara
. . : nacrti budzeta i
Vrse pregled i analizu popratna
budzetskih prijedloga, ucestvuju u dokumentacija
javnim raspravama o prioritetima :
potrosnje i fiskalnoj strategiji.

Organizacije civilnog drustva ;
objavljuju svoje analize i Usvojen Dokument
komentare. okvirnog budzeta od
i strane Vlade/Vijeéa
Ministara



Donorska mreza BiH

lbre Pasi¢a b.b, 75000 Tuzla

www.ditb-fbih.org

+387(0)33/298-225

Halima Resi¢, M.D-PhD: halimaresic@hotmail.com
Aida Cori¢, M.D: idacoric@yahoo.com

Uvod:

Donorska mreza u Bosni i Hercegovini (DMBIiH) osnovana je 2001. godine i registrovana
kod Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine. Njeno sjediste je u Tuzli. Bavi se promoci-
jom transplantacije organa u cijeloj Bosni i Hercegovini. U drugim zemljama je ovakva
organizacija u sastavu Ministarstva zdravstva. U BiH ne postoji ministarstvo zdravstva na
drzavnom nivou koje bi trebalo da organizira, usmjerava, finansira, popularizira, pomaze
u izradi zakonske legistrative, i kontrolige rad ovakve organizacije. Zelimo da podstakne-
Mo aktivnosti da transplantacija u cijeloj BiH bude bolje organizovana i da godisnje bude
viSe transplantacija. Zbog toga je Udruzenje dijaliziranih i transplantiranih bolesnika
Federacije BiH jedan od aktivnih uCesnika navedenog procesa.

Nasa misija:

1. Podizanje svijesti gradana Bosne i Hercegovine o vaznosti darivanja organa;

2. Edukacija i informisanje gradana o transplantaciji organa;

3. Ukljucivanje sto veceg broja gradana u Donorsku mrezu Bosne i Hercegovine;

4. Animiranje i ukljucivanje glavnih decision makera u postupak pristupanja Bosne i
Hercegovine evropskoj donorskoj mrezi ,Eurotransplant®

5. Podizanje svijesti gradana — potencijalnih donora i onih koji to vec¢ jesu o znacaju
upoznavanja ¢lanova porodice o ovoj odluci.

Nasa strategija:

1. Edukacija stanovnistva, tribine, predavanja, skupovi

2. Mediji - sistematski nastupi i emisije po pojedinim temama

3. Angazovanje poznatih licnosti: sportista, knjizevnika, naucnika, javnih radnika,
publicista

4. Podsticanje i saradnja sa medicinskim vlastima za efikasnu i jedinstvenu organi-
zaciju transplantacije u BiH, napraviti liste Cekanja i organizacija tzv. kadaveri¢ne
transplantacije organa u cijeloj BiH

5. Teziti da se formira koordinacijsko tijelo na nivou Vijeca ministara BiH koje Ce se
baviti transplantacijom organa u cijeloj BiH

6. Saradnja sa slicnim organizacijama Hrvatske, Austrije, Slovenije i Njemacke

Sta smo postigli do sada?

Do sada Donorska mreza BiH, kao nevladina organizacija, ima potpisanih oko deset
hiljada donorskih kartica. Potpisivanje Donorske kartice je jos uvijek samo ¢in dobre volje



svakog Covjeka. Ono sto je bitno navesti da je kod osam donora organa u zadnjem perio-
du od tri godine nadena potpisana donorska karica, te je i familija voljom svojih najblizih
dala pristanak za uzimanje organa za transplantaciju od svojih najblizih, ljudi kod kojih je
uvrdena mozdana smrt. To ukazuje koliko je bitno buditi svijest o donorstvu kod gradana
Sto je bila nepoznanica prije deset i vise godina.

Nas prijedlog budzetske potrosnje - Upoznavanje gradana o vaznosti donacije i
transplantacije organa i tkiva kao najboljeg nacina lije¢enja pacijenta

Zajednicki prijedlog sa Udruzenjem dijaliziranih i transplantiranih bolesnika Federacije
Bosne [ Hercegovine.

Donacija (darivanje organa) kao i sama transplantacija je zapravo tabu tema u Bosni i
Hercegovini. Nas cilj je da predanim radom, svakodnevno, na razlicite nacine educiramo
Sto vedi broj gradana, bez obzira na dob, spol, obrazovanje itd.

01. Postici sto visu razinu gradanske svijesti o potrebi darivanja organa.

02. Edukacija medicinskog kadra u ciljanim bolnicama i drugim zdravstvenim
ustanovama

03. Povecati broj transplantacija organa u FBiH kako bi spasili sto vise Zivota.

04. Preko transplantacijske medicine razvijati i ostale grane medicine.

05. Smanjiti broj pacijenata koji se lijeCe dijalizom.

06. Smanjiti liste Cekanja na transplantaciju bubrega i drugih organa

07. Efikasnije i efektivnije troSenje javnog novca

Prijedlog se smatra visokoprioritetnim jer na temelju Renalnog registra i izvjestaja za
2017. Udruzenja ljekara za nefrologiju, dijalizu i transplantaciju u BiH, bilo je nesto manje
od 2800 pacijenata koji se lijeCe dijalizom, od toga gotovo 2000 pacijena je u Federaciji
BiH. Broj pacijenata koji imaju terminalno zatajenja jetre, srca, pluca i drugih organa nije
poznat, ali se pretpostavlja da u FBIiH ima priblizno 150 pacijenta kojima je potrebno
presadivanje jednog od nabrojanih organa, jer im je to jedina Sansa za zivot.

Sa druge strane, od 2000 pacijenta, hronicnih bubreznih bolesnika koji se lijeCe tret-
manom dijalize, 1/3 (oko 700) mogla bi biti transplantirana. U zadnjih 10 godina, broj
dijaliznih pacijenta se povecao za 100%. Dijalizni centri su prebukirani te se uvode Cetvrte
smjene na dijalizi. Osim Sto je dijaliza mukotrpna i obavlja se svaki drugi dan po 4-5 sata,
ona je i jako skup, najskuplji, nacin lijeCenja, te se, poslije onkoloskih bolesnika, za lijeCen-
je ovih pacijenta izdvaja najvise novca. Kada je bolesnik na dijalizi tu ne trpi samo on, u
problemima je cijela njegova obitelj. Dijalizni pacijenti u vecini slucajeva su nesposobni
za rad i samostalno funkcioniranje, te kod vecine ima potreba za njegu i pomoc¢ druge
osobe. Ograni¢enja u ishrani su jako velika. Cak im je zabranjeno piti vode prema
njihovim potrebama. O putovanjima mogu samo sanjati, jer svaki drugi dan moraju ici
na hemodijalizni tretman. Sa druge strane broj transplantacija organa stagnira i krecCe se
oko 20 na godisnjoj razini, sto je za 8 transplantacija manje nego u 2015. godini, kada je
FBIH imala 28 transplantacija sto je rekordan broj u jednoj godini, ali i dalje se radi o jako
malom broju u odnosu na region. Povecanje broja transplantacija se namece kao imper-
ativ, jer takav nacin lijeCenja donosi benefite ne samo oboljelima, nego i drustvu u cjelini.

Nakon transplantacije oboljeli postaju sposobni da zasnuju radni odnos, obezbjede svoju

egzistenciju i placaju doprinose. Usteda za jednog pacijenta 1 godina iznosi 20.000 KM,
Sto je za 10 godina 200.000 KM samo za jednog pacijenta.



Outputi ovog prijedloga su: Podizanje broja transplantacija, spasavanje zivota kroz elimi-
naciju terminalnih bolesti, poboljsanje kvaliteta Zivota, ponovno davanje mogucnosti za
zaposlenje pacijentima, velike finansijske ustede (transplantacija je jeftiniji nacin lijeCen-
ja), razvoj drugih grana medicine.



Inicijativa i civilna akcija - ICVA

Radiceva 1, 71.000 Sarajevo
icva-bh.org

+387(0)33/210-201

Milan Miri¢: micaicva@epn.ba

Uvod:

Od 1996. Medunarodno vijece volonterskih organizacija (ICVA) u Bosni i Hercegovini je
bilo jedno od glavnih organizacija za podrSku nevladinog sektora u zemlji. Pruza usluge
ukorijenjene u potrebama nevladinih organizacija i ostalih grupa civilnog drustva. Jedina
je organizacija koja povezuje zajednice nevladinih organizacija u drzavi i na medunarod-
nom nivou — olakSavajuci zajedniCka zagovaranja prema drzavnoj vladi i medunarodnim
organizacijama.

Prepoznajuci bitnost lokalnog vlasnistva, ICVA je restruktuirala okvire svojeg rukovodstva
i Clanstva 2001. ICVA (Inicijativa i civilna akcija, kako je registrovana u BiH) je loka-
Ino-odgovorna organizacija, registrovana kao drzavna nevladina organizacija, sa 0so-
bljem sastavljenim u potpunosti od gradana BiH i Savjetodavnim vijecem povucenim iz
drzavne zajednice nevladinih organizacija i ostalih klju¢nih sudionika.

Nasa misija:

Misija/svrha ICVA-e je pomaganje nevladinim organizacijama u poboljdanju ostvarenja
njihovih uloga, pruzajuci im pomoc u:

- Suradnja, dijeljenje informacija i pruzanje mehanizama zajednickog djelovanja;

- Razvijanje kapaciteta nevladinih organizacija da uticu na politike bitne za nevladin
invalida, djece);

- Poduzimanje zajednickih akcija zagovaranja u ime nevladinih organizacija i osje-
tljivin grupa u BiH, prvenstveno prema drzavnoj vladi, medunarodnim mehanizmima
ljudskih prava i ostalim bitnim sudionicima.

Nasa strategija:

ICVA ima Cetvero uposlenih na puno radno vrijeme i dvoje na skraceno radno vrijeme.
ICVA ima dugu historiju u implementaciji gradenja kapaciteta programa za nevladine
organizacije, poduzimajuci koordinisane akcije zagovaranja prema drzavnim vladama i
medunarodnim mehanizmima ljudskih prava. Trenutno suraduje sa nevladinim organi-

zacijama i udruzenjima osoba sa invaliditetom, te je razvila aktivnhu suradnju sa kljucnim
sudionicima kako bi uticala na politike o pitanjima ljudskih prava.



Sta smo postigli do sada?

- Razvili, prilozili i zagovarali ,shadow reports” nevladinih organizacija o implementaci-
ji Europske socijalne povelje, ICESCR, CEDAW u koordinisanoj akciji sa nevladinim
organizacijama koje se fokusiraju na specificne ranjive grupe i njihova prava (zene,
invalidi, djeca). Prvi CEDAW ,shadow report” naglasio je poziciju zena sa invaliditetom;
- Razvili preporuke nevladinih organizacija zasnovane na standardima ljudskih prava
za poboljdani okvir legislativa u socijalnoj/zdravstvenoj zastiti i anti-diskriminatornom
sektoru u BiH, zagovarali prema vladi sto je rezultiralo (do sada) sa Cetiri nova nacrta
zakona o socijalnoj zastiti (zakon o osobama sa invaliditetom, zakon o socijalnoj zastiti
i socijalnom minimumu, zakon o zastiti porodica sa djecom i zakon o civilnim Zrtvama
rata).

- Poduzeli smo akcijski orijentirana istrazivanja o stanju i zastupljenosti nasilja nad
Romskim zenama u BiH, razvili smo izvjestaje o pracenju institucionalnih odgovora na
nasilje, zagovarali prema vladi i javhosti podizuc¢i odgovornost odgovornih subjekata
kako bi se unaprijedili mehanizmi zastite | prevencije;

- Razvili smo suradnju sa bitnim parlamentarnim komisijama u BiH o institucional-
nom ucescu nevladinih organizacija o pitanjima vezanim za ljudska prava, diskrimi-
naciju, socijalna/zdravstvena prava, prava osoba sa invaliditetom, prava Zena (ICVA
suraduje sa bar Cetiri parlamentarne komisije raspravljajuci o bitnim pitanjima/legisla-
tivama);

- Zasnovali smo aktivhe mreze nevladinih organizacija radi jednoglasnog obracanja
vladi - mreza je priznati sudionik u adresiranju politika u sektoru ljudskih prava i
antidiskriminacije;

- Proveli programe izgradnje kapaciteta za nevladine organizacije i njihove korisnike
(Zene, osobe sa invaliditetom, djecu, Rome) o tome kako traziti prava na socijal-
na/zdravstvena prava i kako se zastiti od diskriminacije pred institucijama;

Nas prijedlog budzetske potrosnje - Prevodenje sjednica, informativnih i edukativnih
emisija na znakovni jezik

Prijedlog je visoko prioritetan jer 10% populacije u KS Cine osobe sa invaliditetom, skrace-
no OSI. Socijalna ukljuc¢enost (inkluzija) OSI u KS bi se ostvarila putem dostupnosti medi-
jskih sadrzaja i usluga i mogucnosti OSI da ucestvuju u drustvenom zivotu i upraznjavaju
politicka, drustvena i civilna prava.

Prioritet se mora staviti na uklanjanje barijera kod javnih medijskih servisa kako bi se
obezbijedila dostupnost informacija i drugih programa putem vodenja mehanizama kao
Sto su znakovni jezik, titlovi, ali i dostupnost informacija u slu¢ajevima humanitarnih kriza
(pozari, poplave, zemljotresi isl.)

Krajnji cilj ovog prijedloga je bolja ukljucenost OSI u donosenje odluka i aktivnosti u
ispunjavanju njihovih prava vezano za sredinu u kojoj zZive, kao i povecanje odgovornosti
nadleznih institucija u sprovodenju usvojenih zakonskih domacih i medunardonih akata.



Krila nade

Dr. Mustafe Denislica 8, 71.000 Sarajevo
wings-of-hope.ba

+387(0)33/650-715

Marija Sari¢: marija.saric@wings-of-hope.ba
Zvjezdana Jakic: putnik77@hotmail.com

Uvod:

Krila nade imaju dugu historiju. PocCeli smo sa radom pocetkom 1995. sa glavnim foku-
som na pomaganje djeci. Mladi su bili disproporcionalno pogodeni ratom, njihova djetin-
jstva su ometena, pristup obrazovanju ozbiljno je narusen, dok je stalni strah od smrti ili
ozljede rezultirao mentalnim naporom. Rat je takoder pogodio njihove zivote razarajuci
im domove ili je kao posljedicu imao gubitak roditelja. To je znacilo da je psihicki razvoj
mladih narusen odsustvom porodice, te time da su mnogi morali potraziti skloniste u
domovima. Bjelave i Mjedenica su bile institucije koje su pruzale utociste djeci i primarni
projekat Krila nade je bio da se isti obnove.

Organizacija je nastavila rasti otvaranjem Centra za psiholosku pomoc¢ djeci, mladima i
odraslima 2003. Fokusirala se na bitnost stalnog obrazovanja psihologa, psihoterapeuta,
socijalnih radnika, pedagoga i psihijatara unutar Krila nade i Bosne i Hercegovine
opcenito. Ovaj je centar omogucio da se djeci, mladima i odraslima pruzi odlicna tera-
peutska pomoc, sa posebnim naglaskom na marginalizirane grupe.

Polja stru¢nosti Krila nade su: Mentalno zdravlje, obrazovanje, pravna pomoc.
Nasa misija:

Unaprjedenje drustvene ukljuCenosti i ojacanje zena, djece, mladih i ostalih osjetljivih
grupa promocijom i sticenjem ljudskih prava, mentalnog zdravlja i podrskom u
obrazovanju.

Nasa strategija:

Krila nade su organizacija posvecena korisnicima i zajednicama, te smo razvili tri centra:
Centar za istrazivanje i terapiju, Centar za obrazovanje i zaposSljavanje, te Centar za
pravnu pomoc. Pristup je multidisciplinaran i multi-sistematic¢an. Korisnici su redom
marginalizirani pojedinci koji propadaju kroz rupe bosanskohercegovackog drustva. Tim
koji se sastoji od psihijatara, psihoterapeuta, socijalnih radnika, ucitelja i pravnika rade
zajedno na pojedinacnim slucajevima kako bi se pojedinci ojacali i kako bi se pomoglo
njima i njihovim porodicama da stanu na svoje noge i da postanu funkcionalni Clanovi
drustva.

NasSi najznacajniji donatori su: Cfd, FeministiCka mirovna organizacija, EU komisija,
Opcina Novo Sarajevo, World Vision, te mnogobrojni manji donatori.



Sta smo postigli do sada?

Nasi stalni programi su psihoterapija (CBT, Gestalt, Family Systematic therapy approach),
podrska u formalnom obrazovanju, obrazovanju profesionalaca, pravna pomoc i zaposlja-
vanje. U proteklih Cetrnaest godina 20.000 korisnika je primilo podrsku sa stopom uspje-
ha od 80%.

“Support in continued education for adults” - “Podrska u nastavku skolovanja za
odrasle”; “Integration or Inclusion”: redefinition of culture, politic and practice in schools
of Canton Sarajevo” - “Integracija ili inkluzija: redefiniranje kulture, politika i prakse u
Skolama Kantona Sarajevo”; Projekat “Kognitivno-bihevioralni tretman nasilnog
ponasanja kod skolske djece” - “Cognitive behavioural treatment of violent behaviour”
(CBT) is the Foundation’s program for elementary schools. (Continues project); Needs,
challenges and coping strategies of children with disabilities (CWDS) in BiH and their
families [World Vision]; Global Practice Bosnia [Denver University]; Let's empower her

[Kvinna till Kvinna]; Balkan Monitoring Public Finance
Nas prijedlog budzetske potrosnje - Unaprjedenje mentalnog zdravlja u BiH

Ciljevi ovog prijedloga su:

-Formirati radnu grupu stru¢njaka koji su strucni i profesionalno osposobljeni za podi-
zanje kolektivne svijesti i znacaja mentalnog zdravlja

-Provoditi aktivnosti na razumijevanju mentalnog zdravlja i podizanju svjesnosti o vazno-
sti mentalnog zdravlja kao dijela opcega zdravlja, na promociji dobroga mentalnog
zdravlja i blagostanja, razumijevanju problema mentalnog zdravlja i dusevnih/mentalnih
poremecaja, borbi protiv stigme i diskriminacije (okrugli stolovi, konferencije, postavljan-
je promotivnih plakata u Centre za mentalno zdravlje, ambulante, domove zdravlja i sl.);
-Aktivhosti koje unaprjeduju mentalno zdravlje jaCanjem zastitnih cimbenika i sman-
Jjivanjem Cimbenika koji mu Stete (izrada prirucnika na temu zastite mentalnog zdravlja,
dostupnog u ambulantama i domovima zdravlja);

-Ucinkovite mjere promocije koje rezultiraju boljom kvalitetom zZivota, boljim socijalnim
funkcioniranjem, boljim uklapanjem u drustvo, smanjenjem ljudske patnje, nizom inci-
dencijom i prevalencijom dusevnih/mentalnih poremecaja (promocija psihosocijalnog
tretmana kao nacina lijeCenja u cilju sprjeCavanja prekomjerne upotrebe i zloupotrebe
medikamenata).

Kada uz ove globalne trendove uzmemo u obzir i specifine faktore rizika za pogorsanje
mentalnog zdravlja stanovnistva u Federaciji BiH, kao sto su traume iz ratnog perioda, te
teska socio-ekonomska situacija, onda imamo jasne pokazatelje da se nalazimo pred
brojnim izazovima kada je u pitanju zastita mentalnog zdravlja stanovnistva Federacije
BiH. Reforma zastite mentalnog zdravlja u Bosni i Hercegovini zapocela je 1996. godine
stavljanjem fokusa na brigu u zajednici, za razliku od pristupa koji je uglavnom bio
baziran na tradicionalnom bolnickom tretmanu ljudi sa mentalnim poremecajima te su
u tom smislu ostvareni znacajni rezultati, ali ipak nedovoljni.U tom smislu donesena je i
Politika i strategija za zastitu i unaprjedenje mentalnog zdravlja FBiH (2012-2020) od
strane Federalnog Ministarstva zdravstva, radi rada na unaprjedenju i zastiti mentalnog
zdravlja u FBIH.

Osigurati uspostavljanje sistema za promociju zastite mentalnog zdravlja, prevenciju
mentalnih poremecaja, rano otkrivanje i djelovanje, psihosocijalnu rehabilitaciju i opora-
vak, te redukciju stigme i diskriminacije.

Ovakvim sistemom se omogucava efikasniji pristup uslugama mentalnog zdravlja u
zajednici svim gradanima Federacije BiH, kao | promocija psihoterapijskog tretmana.



Udruzenje dijaliziranih i transplantiranih
bolesnika Federacije BiH

Poslovni centar 96, 72.250 Vitez
www.uditb-fbih.org

+387(0)30/719-018

Tomislav Zuljevié: uditb.foih@gmail.com

Uvod:

Udruzenje dijaliziranih i transplantiranih bolesnika FBiH (u daljnjem tekstu UDITB FBiH)

je nevladina organizacija okupljena oko zajednickog cilja a to je bolji status pacijenta koji
su na dijalizi, transplantiranih, kao i onih koji Cekaju transplantaciju nekog od unutarnjih
organa (srce, pluca, jetra, gusteraca, bubreg).

Rad na prevenciji bolesti unutarnjih organa te psihofizicka rehabilitacija ovih grupe
pacijenata.

UDITB FBiH osnovan je 09. 03. 2014. u Vitezu, a Clanice sastavnice ovog Udruzenja su 7
(sedam) kantonalnih Udruzenja i Udruga.

Nasa misija je pomoc Clanovima UDITB FBiH u svakom smislu a posebno u ostvarivanju
njihovog prava na adekvatno lijeCenje, ali i pomoc u ostvarenju njihovih zakonskih prava i
rieSavanju drugih problema koji prate ovu populaciju bolesnika.

Takoder, ne manje vazno, Udruzenje radi i na promidzbi i podizanju svijesti kod gradana
o vaznosti darivanja i presadivanja organa, transplantaciji, kao najboljem nacinu lijecenja.

Nasa misija:

Ciljevi naseg Udruzenja su visestruki. Prije svega osigurati jednak tretman za sve paci-
jente u FBIH koji se lijeCe hemodijalizom. Tu prvenstveno mislimo na lije¢nicki kadar,
aparaturu, smjestajne kapacitete, lijekove, repro material i ostalo Sto prati ovaj tretman
lijeCenja. Jasno je da je transplantacija-presadivanje organa, najbolji nacin lijeCenja te
smMo posebnu paznju posvetili promociji i pri¢i o darivanju organa kako bi se povecao broj
transplantacija u BiH. Naime, trenutno se u Bosni i Hercegovini na godiSnjem nivou
uradi prosjecno 20 transplantacija sto je jako malo u odnosu na region, Europu i svijet.

Transplantacija je nacin lijeCenja u kojem pacijenta u potpunosti vracamo u zivot, vraca-
MO ga Nna posao, drustveno je koristan, i nije na teret drzavi u obimu u kojem je bio dok je
bio na dijalizi.

Znamo i svjesni smo da se na ovom planu moze i vise i bolje, stoga nikada necemo odu-

stati u namjeri da svojim aktivnostima potaknemo odgovorne da se viSe aktiviraju na
polju transplantacijske medicine.



Nasa strategija:

UDITB FBIH je, zajedno sa Donorskom mrezom u BiH jako aktivno na polju informiranja i
obavjestavanja javnosti o darivanju i presadivanju organa te promidzbi transplantacije
kao najboljeg nacina lijeCenja kod pacijenta sa zatajenjem unutarnjih organa.

Svijest kod gradana o ovoj temi mora biti na visokom nivou. U tom smislu radimo javne
tribine po gradovima BiH, u Skolama, na fakultetima, za gradane.

Ulicnim akcijama i akcijama u frekventnim trgovackim centrima takoder pokusavamo
animirati obicne ljude da razmisljaju i razgovaraju o ovoj temi.

Tako saljemo poruku i institucijama u FBIiH i BiH, posebno onima koji se ova tema tice, a
to su prije svih Federalno ministarstvo zdravstva, Ministarstvo civilnih poslova BiH, Vladi
FBIiH kao i klinickim centrima u BiH koji bi se trebali vise posvetiti transplantacijskom
programu.

Sta smo postigli do sada?

UDITB FBIiH je osnovano 2014. godine dok je jos bio jako mali broj transplantacija u BiH,
prosjecno 8 na godisSnjem nivou.

Nakon nase sveobuhvatne kampanje, zajedno sa drugim Udruzenjima a posebno sa
Donorskom mrezom BiH, broj transplantacija se u 2015. popeo na 28, sto je bio jako veliki
uspjeh jer se broj transplantacija povecao za vise od 3 puta.

U nasim akcijama koje smo gore naveli veliki broj gradana je potpisao donorsku karticu.

Nase Udruzenje je, nakon visegodisnje borbe uspjelo u tome da Parlament Federacije
BiH usvoji ,Izmjene i dopune Zakona o transplantaciji organa i tkiva u svrhu lijeCenja“ koji
bi u narednom periodu morao dati svoj rezultat u smislu veceg broja transplantacija, tj.
veceg broja spasenih zZivota.

Na nasu inicijativu neki od lijekova su uvrsteni na esencijalnu listu i sada su dostupni
nasim clanovima.

Prvi put u povijesti Bosne i Hercegovine, ¢lanovi naseg Udruzenja su sudjelovali na
Europskim sportskim igrama za dijalizirane i transplantirane pacijente.

Nas prijedlog budzZetske potrosnje - Upoznavanje gradana o vaznosti donacije i
transplantacije organa i tkiva kao najboljeg nacina lije¢enja pacijenta
Zajednicki prijedlog sa Donorskom mrezom BiH.




Ekotim

Grbavicka 50, 71.000 Sarajevo
www.ekotim.net/
+387(0)33/812-728

Rijad Tikvesa 061/554-302

Uvod:

“EKOTIM" je organizacija koja je osnovana u februaru 2002 god. od strane studenata i
srednjoSkolaca koji su osjetili potrebu da prakticnim primjerom unesu promjene u nizak
stepen svijesti o potrebama zastite okolisa i prirode. Bez iCega u startu, naoruzani samo
voljom i Zzeljom da prenesu ideju potrebe zastite i oCuvanja prirode i okolisa svojim
sugradanima i prijateljima. Svjesni Cinjenice da je zdrav okolis neophodan svima, r
ealizacijom nekoliko projekata, pokusali smo prakti¢nim primjerom pokazati kako i nije
tesko, u svakodnevni zivot unijeti i razmisljanje o okolisu. Jedna od rijetkih organizacija
koja posvecuje brigu razvoju svijesti kod mladih ljudi, studenata i srednjoskolaca, kao
oslonca za buduce generacije.

Tokom svih ovih godina rada, kroz realizaciju razliCitih projekata, ova organizacija se
razvila u jaku, volontersku organizaciju koja je sposobna da ukaze na razlicite okolisne
probleme i ponudi moguca rjesenja.

Nakon deset godina rada, stekli smo iskustvo za provodenje razli¢itih vrsta projekata i
inicijativa.

Nasa misija:
Zdrav i prihvatljiv okolis za sve gradane, uz uvazavanje principa odrzivog razvoja.
Nasa strategija:

Kao sto smo vec naveli, strateski pristupamo razvoju svijesti kod mladih ljudi, narocito
Skolaraca i studenata, te time dugorocno postavljamo model koji nece zastariti.

Sta smo postigli do sada?

Objavili smo: Brosuru o otpadu, BroSuru o reciklazi papira, Populaciono-geneticka studija
Prenjskog Dazdevnjaka, Brosuru o zagadenju zraka od saobracaja.

Ucestvovali smo u projektima poput: "Sve $to danas bacis u rijeku/jezero, sutra ¢es popiti

iz Cesme/slavine", "Zajednicka akcija za ozelenjavanje industrije", “Recikliraj me- bolje
za sve'.

Na Nacionalnoj Bells konferenciji, koja je odrzana 20.10.2010 u Sarajevu, organizaciji
"Ekotim" dodijeljena je titula "Uvazeni ambasador okolisa".

Ova titula u jednu ruku je nagrada za aktivnosti koje su Clanovi organizacije "Ekotim"



proveli u prethodnom period u cilju promocije BELLS pokreta, ali i obaveza, da dalje
nastavljamo rad i aktivnosti na zastiti okolisa.

Vazno je napomenuti da aktivnosti na promociji Bells pokreta nikada ne bi bile reali-
zirane bez nesebi¢nog angazmana nasih volontera.



Kali Sara

Dolina 2, 71.000 Sarajevo
kalisara-ric.ba/

+387(0)33/265-885

Sanela Besic¢ - kalisara.ric@gmail.com

Uvod:

Romski informativni centar (RIC) uspostavljen je 2007. godine kroz projekt ,,Podrska
romskoj nacionalnoj manjini u BiH u efektivhom zagovaranju i izvjestavanju”. Projekt su
finansijski podrzali americki State Department i World Vision Inc.

RIC je u aprilu 2009. godine registrovan kao udruzenje i puni naziv je Kali Sara-Romski
informativni centar.

Nasa misija:

Misija Kali Sare RIC-a su zastupanje interesa Roma kroz saradnju s relevantnim instituci-
jama i organizacijama, razvijanje znanja i vjestina iz oblasti ljudskih prava i evropskih
integracija, jacanje kapaciteta mladih i zena, podizanje svijesti bh. javnhosti o romskim
pitanjima putem medija, doprinos jacanju civilnog drustva.

Nasa strategija:

Osnovni cilj formiranja RIC-a je borba protiv diskriminacije Roma stvaranjem pozitivhe
medijske slike 0 Romima, predstavljanjem pozitivnih primjera iz zajednice te oCuvanjem
jezicke, kulturne i historijske bastine romske populacije.

Sta smo postigli do sada?

Aktivnosti udruzenja Kali Sara-RIC su zagovaranje i lobiranje za rjeSavanje problema
Roma u BiH, istrazivanje i izvjestavanje o realizaciji politika/strategija za rje3avanje proble-
ma Roma, monitoring i evaulacija realizacije Strategije za rjeSavanje problema Roma i
Dekade Roma u BiH, organiziranje javnih kampanja, edukacija mladih Roma i Romkinja,
organiziranje strué¢nih skupova, treninga, seminara, kreiranje/dizajniranje i izdavanje
promotivnih materijala, izdavanje i objavljivanje knjiga i drugih publikacija, informiranje
javnosti o pitanjima Roma putem medija, istrazivanje, analize i monitoring rada elektron-
skih i pisanih medija o izvjeStavanju o romskim pitanjima.

Nas prijedlog budzZetske potrosnje - Veéa izdvajanja za sufinansiranje predskolskog
odgoja za djecu iz socijalno ugrozenih kategorija

Ovaj prijedlog budzetske potrosnje predlaze udruzenje Kali Sara zajedno sa koalicijom od
preko 50 struc¢njaka i organizacija okupljenih oko REYN BiH projekta. Kao Sto je navede-

No U samom naslovu prijedlog se bavi vecim izdvajanjima za sufinansiranje predskolskog
odgoja za djecu iz socijalno ugrozenih kategorija sa krajnjim ishodom poboljsanja uslova

ranog razvoja.



Trenutna izdvajanja za sufinansiranje boravka u vrti¢ima za djecu iz socijalno ugrozenih
kategorija nisu dovoljna. Predskolsko obrazovanje u BiH je najveca slabost obrazovnog
sistema jer ima najnizu stopu ucesca u sistemu u regiji, te bi se usvajanjem ovog prijedlo-
ga budzetske potrosnje vidno povecalo ukljucenje djece u sistem predskolskog obrazo-
vanja u Kantonu Sarajevo. Specifi¢ni ciljevi prijedloga su: Utvrdivanje trenutnog stanja
(stope) upisa u KS; Jacanje kapaciteta ustanova predskolskog obrazovanja; Osnazivanje
roditelja; JaCanje svijesti o znacaju predskolskog obrazovanja.

Studije su pokazale da je ulaganje u predskolsko obrazovanje najisplativije, te da su
ispravke greski jako skupe za zemlju u kasnijem periodu razvoja osobe. Takoder, rad sa
mjesovitim grupama (34% socijalno ugrozenih, 33% Romske djece, 33% djece koja placa-
Ju smjestaj) osigurava smanjenje diskriminacije.

U konacnici, ukljuc¢enje djece iz socijalno ugrozenih kategorija bi postigao pored krat-
koroCnih benefita i dugorocno zdravije i obrazovanije drustvo sa manje diskriminacije
prema navedenoj kategoriji.



SUMERO

RasSida Beslije 73, 71.000 Sarajevo
http://sumero.ba/

+387(0)33/268-640

Haris Haveri¢ - haveric.haris@sumero.com

Uvod:

Savez organizacija za podrsku osobama s intelektualnim teSkocama Federacije Bosne i
Hercegovine koji je formalno uspostavljen 2000. godine, broji 30 Clanica i veliki broj part-
nerskih organizacija Sirom Bosne i Hercegovine.

Nasa misija:

SUMERO kao Savez organizacija civilnog drustva promovira ljudska prava, zastupanje i
samozastupanje osoba s intelektualnim teskocama, s ciljem njihovog socijalnog ukl-
jucivanja kroz razvoj kvalitetnih servisa podrske u lokalnoj zajednici.

Nasa strategija:

SUMERO radi na kreiranju temeljnih uslova za uspostavljanje mijeSanih modela drust-
venih servisa za osobe sa intelektualnim poteSkocama kroz povecanje kapaciteta organi-
zacije, trening terenskih timova koji daju podrsku lokalnoj zajednici, procjenu sposobnos-
ti za samostalan zivot, implementaciju individualnih programa (osposobljavanje za
osnovno funkcionisanje pojedinca), uspostavljanje jedinica za zivot u zajednici, lobiranje
prema relevantnim institucijama za uspostavljanje mijeSanog modela drustvenih servisa.

Sta smo postigli do sada?

Pomogli smo brojnim osobama sa intelektualnim potesko¢ama u procesu njihove dein-
stitucionalizacije, upoznali javnost o znacajima takvog pristupa u odnosu na instituciona-
lizaciju, pruzili korisnicima usluga im prijelazni korak prema samostalnom i nezavisnom
Zivotu. Bili smo ucCesnici u brojnim projektima kroz koje smo se borili protiv stigmatizaci-
je i marginalizacije osoba sa intelektualnim poteskocama.

Nas prijedlog budZetske potrosnje - Implementacija strategije za deinstitucional-
izaciju u Federaciji BiH

Na osnovu budzetske potrosnje Federacije BiH iz prethodnih godine i analiza ,Transfor-
macija ustanova socijalne zastite u FBiH" i ,Uspostava servisa podrske Stanovanje u
zajednici uz podrsku u FBiH" koje je uradio Sumero meze se reci da je iznos od
650.000KM realan za dio troSkova, ali kao primjer pozitivne prakse koju bi pokrenula
FBiH. Moze se navesti i uredba Vlade FBiH kojom se ograniCavaju nova ulaganja u
zavode u FBIH.

Ovaj prijedlog se smatra visokoprioritetnim u skladu sa obavezama drzave prema
medunarodnim obavezama, usvojenim zakonima i odlukama za proces transformacija



ustanova socijalne zastite. Trenutno u 5 ustanova/zavoda u FBiH boravi preko 2000 osoba
s invaliditetom. Drzava, odnosno entitet FBiH i kantoni izdvajaju preko dvadeset miliona
maraka za ove ustanove. Iz proracuna FBIiH se izdvaja u prosjeku dva miliona maraka za
ove zavode. Postojece resurse bi usmjerili prema lokalnim zajednicama.

Trenutno finansiranje nije dovoljno i neocbavezno je. Neophodno je omoguciti sistemats-
ko rjesenje i finansirati deinstitucionalizaciju iz budzetskih sredstava. Strateski dokumen-
ti predvidaju implementaciju takvih procesa koji zahtjevaju troskove i budzetiranje. Ovaj
prijedlog bi preusmjerio resurse i podigao bi transparentnost. Neki od rezultata ovog
prijedloga u praksi bi bili zaposljavanje mladog profesionalnog osoblja koje bi radilo sa
navedenog populacijom u lokalnim zajednicama, Sirenje i razvoj u drugim dijelovima
zemlje ukljucujuci Republiku Srpsku, rekreirajuci primjere pozitivhe prakse u

BiH i regiji.



Moduli

Uvodni modul

Uvodni modul je posluzio da se ucesnici upoznaju s Curriculumom Budzetske akademije
i da se postave Cvrsti temelji uspjesnog zavrsetka obuke koju treba da produ kroz:

1.Polaznicima smo pruzili sve relevantne informacije u vezi s kurikulumom, ukljucujuci
opce ciljeve i filozofiju kurikuluma, kao i prakticne detalje koji se odnose na ishode
obuke koju treba da produ.

2.Polaznici su bili pozvani da i sami podijele informacije o svojim organizacijama
(misiji i viziji svoje organizacije, dosadasnjem iskustvu u predlaganju i zagovaranju
alternativnih prijedloga javnih politika za dobrobit svojih korisnika) i svojim potreba-
ma i oCekivanjima od obuke i od trenera da bi na taj nacin omogucili adekvatno plan-
iranje obuke.

3.Modul je takoder imao cilj da polaznicima treninga i facilitatorima pruzi mogucnost
medusobnog kontakta, da razmijene informacije i izgrade licni odnos kako bi mogli
da omoguce stvaranje konstruktivne sredine za ucenje.

O1. Prvi modul - Budzetski proces u BiH - Zagovaranje kroz budzet

Jedan od primarnih zadataka ove radionice je bio da doprinese da OCD bolje razumiju
sam budzetski proces, kao i faktore koji utiCu na izradu, usvajanje i izvrSenje budzeta, te
da dobiju uvid u provedene reforme u oblasti javnih finansija u BiH, u budzetske kon-
cepte, instrumente i procese koji su trenutno u upotrebi na svih 14 nivoa vlasti u BiH.

Cilj radionice je bio da se organizacije civilnog drustva upoznaju sa aspektima izrade
budzeta na svim nivoima vlasti u BiH i osnovnim aspektima programskog budzetiranja,
kako bi mogle vrsiti analizu budzeta i zagovarati nove prijedloge budzetske potrosnje i
ustede.

Kroz prakticne vjezbe ucesnici su stekli znanja kako i kada se i sami mogu ukljuciti u
budzetski ciklus i predlagati nove prijedloge budzetske potrosnje.

Krajnji cilj modula je bio da se civilno drustvo sto vise ukljuci u proces izrade budzeta sto
bi, posljedicno, dovelo do boljih i transparentnijih odluka vlada, te povecanja odgovorno-
sti vlasti za rezultate budzetske potrosnje.

02. Drugi modul - Ukljucivanje OCD u budzetski proces u BiH - Izrada alternativnih
prijedloga budzetske potrosnje

Na ovom modulu Budzetske akademije radilo se na izradi konkretnih prijedloga
budzetske potrosnje za Dokument okvirnog budzeta 2020.-2022. Federacije BiH i Kanto-
na Sarajevo, a koji su se kasnije usaglasavali sa resornim ministarstvima na ova dva nivoa
vlasti.

Ucesnici su prikupili sve potrebne informacije za izradu alternativnog prijedloga

budzetske potrosnje, a koje su se odnosile na obrazlozenje problema koje polaznici zele
rijesiti, strategije, planove, zakone na koje se zahtjev oslanja, definisanje konkretnih aktiv-



nosti i potrebnih resursa tokom svake od tri godine i koji su oCekivani rezultati.results.

03. Treé¢i modul - Usaglasavanje alternativnih prijedloga budzetske potrosnje - Ukl-
juc€ivanje OCD u budzetski proces

Treci modul Budzetske akademije bio je podijeljen na dva dijela. Prvi dan se bavio
temom: ,Osnazivanje organizacija civilnog drustva u oblasti odrzivosti“, koji je vodio Haris
Haveric iz organizacije SUMERO. Tokom navedene prezentacije polaznici su bili upuceni
u primjere dobre prakse kada je u pitanju odrzivost organizacije, te su imali priliku da
kroz praktiCne vjezbe naprave zagovaracke mape, kao i da vjezbaju pristup vladinim
sluzbenicima. Drugi dan modula se bavio temom: “Usaglasavanje alternativnih prijedlo-
ga budzetske potrosnje - UkljucCivanje OCD u budzetski proces”, tokom kojeg su polaznici
Akademije bili u mogucnosti direktno razgovarati sa predstavnicima vlasti i minis-
tarstava koji su bili prisutni na sastanku, kao i iznijeti svoje prijedloge budzetske
potrosnje.

04. Cetvrti modul - Antidiskriminacijsko zagovaranje - Osnovni principi i zagovaranje
u BH praksi

Cetvrti modul je voden od strane organizacije ,Prava za sve“. Na navedenom modulu
polaznici su bili u prilici saznati o znacaju antidiskriminacijskog zagovaranja i bitnosti
vodenja medijskih kampanja u istu svrhu. Prilikom prakti¢nih vjezbi polaznici su bili u
prilici razviti mape moci koje zagovaracke kampanje usmjeravaju prema

odredenom cilju.

Krajnji cilj modula je bio razumijevanje pitanja diskriminacije i borbe protiv iste, kao i
stvaranje zagovaracke kampanje koju organizacije ucesnice odmah mogu koristiti u
ostvarenju svojih ciljeva. Na modulu su bili prisutni i korisnici usluga organizacije
SUMERO koji su iznijeli svoja licna iskustva o diskriminaciji i stigmi sa kojom su suoceni
kao osobe sa teSkocama u intelektualnom razvoju, kako u svakodnevnom licnom zivotu,
obrazovnim institucijama, tako i u trazenju zaposlenja.

05. Peti modul - Online podrska budzetskom zagovaranju - Optimizacija web strani-
ca i koristenje drustvenih mreza

Tokom petog modula polaznici su bili u prilici uCiti o optimizaciji web stranice, kako
koristiti analitiku za pregled posjeta na svojim stranicama i pojedinim objavljenim vijesti-
ma, kao i bitnost odrzavanja i azuriranja stranice. Pored navedenog polaznici su takoder
prisustvovali predavanju i prakticnim vjezbama o koristenju drustvenih mreza poput
Facebooka, Instagrama i Twittera u svrhu zagovarackih kampanja i zagovaranja opcenito.
Zbog velike zainteresovanosti polaznika za ovu temu, organizovan je i nastavak na
srodnu temu u vidu sedmog modula Budzetske akademije.

06. Sesti modul - Prakse budZetskog zagovaranja u Nizozemskoj
Sesti modul se bavio prikazom dobrih praksi i iskustava na medunarodnom nivou, pre-
ciznije, iz Kraljevine Nizozemske. Predstavnici organizacija Budget Monitoring i Indische

BuurtBalie zajedno sa predstavnicom grada Amsterdama predstavili su svoja iskustva u
zagovaranju u lokalnoj zajednici, te predstavili uspjesan model koji se primjenjuje u



gradu Amsterdamu. Kroz prakti¢ne vjezbe i rad u timovima polaznici su razvili nove
pristupe zagovaranju, te, vodeni primjerom organizacija voditeljica modula, donijeli za-
kljuCak o bitnosti postojanja mreze za inkluziju kao platforme za grupno

zagovaranje.

07. Sedmi modul - Kreiranje online sadrzaja, koristenje digitalnih platformi, kreiranje
vizuelnog identiteta, promocija na drustvenim mrezama

Sedmi modul je ukljuCivao pored usvajanja znanja o online alatima i koristenju platformi
i prakti¢ni rad uCesnika sa krajnjim ciljem kreiranja promotivnih i komunikacijskih ma-
terijala za aktivnosti uCesnika edukacije.

Metodologija rada je bila bazirana na kombinaciji pokaza i vjezbi. Kroz teorijski dio polaz-
nici su dobili osnovna znanja iz oblasti digitalnog marketinga, kreiranja digitalnih sadrza-
jaionline alata, a tokom prakticnog dijela su dobili priliku da kroz interaktivne vjezbe
testiraju i primjene steceno znanje.

Posebna paznja bila je posvecena generisanju optimiziranih tekstova za web i trazilice,
pripremi materijala za mreze i izgradnji vizualnog online identiteta. Edukacija je u fokusu
imala prakti¢ne vjezbe, uz brojne interaktivhe metode rada, putem kojih su korisnici
naucili koristiti besplatne alate za stvaranje optimizovanog online sadrzaja.

PPCO radionice

Sve organizacije su pred kraj projekta, uz podrsku osoblja Budzetske akademije i CPI-a
odrzale PPCO radionice u cilju detaljnijeg, strateskog sagledavanja pluseva, potencijala,,
briga i prevazilazenja tih prepreka i briga u procesu budzetskog zagovaranja. Sve organi-
zacije su izrazile zadovoljstvo primijenjenom metodom koja im je omogucila da vide
nesto novo u temama kojima se bave vec¢ dugi niz godina i dobili su nove ideje

Za zagovaranje.

Individualne konzultacije

On top of joint work during the modules, and considering the specific needs of individu-
al organizations and their aims, a number of one-on-one consults was held in the organi-
zations' offices, about the issues of advocacy in parliament, using digital tools in advoca-
cy, writing proposals for new budget spending for levels other than dose covered by the
Budget Academy (the municipal and state levels).

Zakljucci organizatora

Uvjereni smo da je u Bosni i Hercegovini, regiji i cijelom svijetu velika potreba za
osnazivanje i osposobljavanje organizacija civilnog drustva da bi bile u stanju znacajnije
utjecati na budzete svoje opcine, grada, pokrajine, kantona ili drzave. Drzave bi trebale
prepoznati da je dugoroCno u njihovom interesu imati stru¢ne partnere iz civilnog drust-
va u svim fazama budzetskog ciklusa.

Da bi se projekti edukacije proveli uspjesno, nase iskustvo je pokazalo da je bitno odabra-
ti organizacije koje su lideri u pojednom sektoru u kojem vec dugo rade i imaju plan da
nastave dugorocno raditi na unapredenju stanja u tom sektoru. Vazno je i da imaju
dovoljno osoblja da prate program edukacije, jako male organizacije ne mogu izdvojiti



dvije osobe dva radna dana u sedmici da se educiraju, zbog rada na svojim tekucim
aktivnostima. Te organizacije vec znaju pratiti i analizirati zakone, javne politike i medjun-
arodne konvencije na koje se pozivaju pri svojem budzetskom zagovaranju

Jako dobra praksa je da se angaziraju predavaci iz javhog sektora i konzultacijske sesije
sa predstavnicima izvrsne i zakonodavne vlasti jer je rijetka prilika za otvoreni dijalog
izmedu javnog i civilnog sektora, iz Cega proizlaze mnoge prepreke i nerazumijevanja.

Potrebno je odvojiti dosta vremena za provodrenje edukacije jer je tesko uskladiti preop-
terecenost vodecih ljudi odabranih organizacija i naci termine u kojima svi, ili barem
vecina polaznika moze prisustvovati na modulu.

Organizacije koje proaktivho komuniciraju svoje ciljeve online i offline, koje imaju svoju
bazu ¢lanova, koje su prisutne i na ulicama na protestima, peticijama, koje artikulirano i
frekventno gostuju u informativnim programima imaju najvece sanse da njihovo
budzetsko zagovaranje urodi plodom.



Zahvale

Za uspjesnu realizaciju projekta prvo se zelimo zahvaliti polaznicima Budzetske aka-
demije koji su svojim aktivnim sudjelovanjem na modulima, vjezbama i u prakticnom
radu pokazali znanje i stru¢nost u svojim temama i nesebic¢no dijelili iskustva iz svog rada
i svog sektora sa polaznicima iz drugih sektora. Dijeljenje znanja i iskustava izmedu
razliCitih organizacija i sektora civilnog drustva je po nasem misljenju podjednako vazan
segment kao i segmenti stjecanja teoretskog znanja i prakti¢nog rada. Kroz radionicu
koju smo odrzali sa partnerima iz Nizozemske, Budget Monitoring iz Amsterdama, (koji-
ma se isto ovim putem zahvaljujemo na pomodi i suradnji), dosli smo na ideju koju
kanimo realizirati, a to je uspostava mreze organizacija koje zastupaju one gradane koji
imaju posebna prava i obaveze a Cije se potrebe nikako ili nedovoljno ispunjavaju od
strane vlasti i javnih institucija, koje bi zajedno promovirale svoje ciljeve i podrzavale
jedna drugu u lobiranju i zagovaranju.

U prvim danima pripremanja koncepta Budzetske akademije vrlo vaznu pomoc¢ su nam
pruzili i ohrabrili nas kolege iz International Budget Partnershipa iz Washingtona, pred-
vodenim Warrenom Krafchukom i Danijel Ditrich iz nizozemske razvojne agencije HIVOS.

Vodeca predavacica i konzultantica Budzetske akademije Mirjana Sirco je imala Cast
raditi sa vrhunskim line-upom predavaca i trenera a to su bili; prof.dr. Sead Dizdarevic,
Diana Sehi¢, Arijana Catovi¢, Vedran Ti¢i¢, Aida HadZiosmanovi¢, Feda Kulenovi¢, Melisa
Tolja, Haris Haveric, koji je bio u ulozi polaznika akdemije ali ujedno i predavac za teme u
kojime je vrlo strucan.

Najveci dio modula odrzao se u inspirativnom i savremenom Sumero centru u Vogosci
pored Sarajeva gdje se o nasim tehnickim i logistickim potrebama domacinski brinuo
Alen, jedan od korisnika programa deinstitucionalizacije.

U duhu zagovaranja da javni novac pripada gradanima i poduzetnicima, prvo bi se zah-

valili taxpayerima u Kraljevini Nizozemskoj, a zatim i ambasadi Kraljevine Nizozemske u
Bosni i Hercegovini i njihovom programu Matra.



